
Anexo I - Planilha de disponibilidade de bolsas 
 

Vaga Vigência 
Estimada Quantidade Local de 

trabalho 
Carga 

horária Requisitos / Atividades a serem desenvolvidas Valor da 
Bolsa 

Bolsa de 
Estímulo à 
Inovação – 
Modalidade 
G 

  

12 meses 1 
Presencial e 
ou Remoto 

40 horas 
semanais 

Requisitos obrigatórios: 

Profissional de Nível Superior completo com formação em 
Engenharia Agronômica, Medicina Veterinária, Zootecnia e ou 
áreas afins. Profissional com experiência efetiva de pelo menos 
dois anos em atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovação 
tecnológica na agropecuária. 

Requisitos Desejáveis (analisados no formulário e na entrevista): 

a)        Experiência em projetos de inovação e extensão rural nas 
áreas de pecuária de pequenos ruminantes. 
b)        Experiência em projetos afins em instituições nacionais 
ou internacionais com relevância na área de pequenos 
ruminantes, bem como em empresas do setor público ou 
privado. 
c)        Experiência em redação de conteúdos técnico-científico e 
adequação de linguagem para técnicos extensionistas e 
agricultores familiares. 
d)     Experiência em busca de artigos e demais publicações 
técnicas em repositórios, bases de dados e bibliotecas virtuais 
de instituições de ciência e tecnologia. 

Requisitos desejáveis (analisados na entrevista): 

R$ 2.500,00 
mensal 



a)       Comunicação oral; organização e exposição das ideias 
(capacidade de síntese e organização de informações, clareza 
e objetividade). 
b)      Facilidade de trabalhar em equipe. 
c)    Experiência com projetos de assistência técnica e 
extensão rural, assessoria técnica. 
d)    Experiência em redação de artigos técnicos para 
comunicação com o público de técnicos e agricultores 
familiares. 

Atividades a serem desenvolvidas: 

a)  Revisão bibliográfica e documental sobre publicações 
técnicas em temas associados ao projeto Hubs Virtuais de 
Caprinos e Ovinos; 
b) Prospecção em bases de dados, repositórios de 
documentos, acervos bibliográficos, portais da internet e 
demais canais de divulgação de documentos técnicos 
produzidos por instituições parceiras do projeto Hubs Virtuais 
de Caprinos e Ovinos;  
b) Participação em reuniões presenciais e ou virtuais de 
trabalho sobre as atividades do projeto; 
c) Redação de artigos de mídia para divulgação no portal Hubs 
Virtuais de Caprinos e Ovinos; 
d) Participação em oficinas com a rede multiinstitucional de 
instituições parceiras do projeto; 
e) Elaboração de relatórios sobre as ações do projeto Hub 
Virtuais de Caprinos e Ovinos. 

 
 


