
Anexo I - Planilha de disponibilidade de bolsas 
 

Vaga Vigência 
Estimada Quantidade Local de 

trabalho 
Carga 

horária Requisitos / Atividades a serem desenvolvidas Valor da 
Bolsa 

Bolsa – 
Modalidade 

G 

12 meses 1 Embrapa 
Acre (Rio 

Branco – AC) 

40 horas 
semanais 

Requisitos obrigatórios: 
 

Profissional de nível superior, já graduado em Agronomia, 
Engenharia Florestal ou Biologia; com experiência profissional em 
atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovação; ter 
disponibilidade de 40 horas de trabalho semanais; residir em Rio 
Branco, Acre. 
 
Requisitos Desejáveis (analisados no formulário e na entrevista) 
 

a) Experiência em projetos ou trabalhos em Sistemas 
Agroflorestais (SAFs)  

b) Experiência em projetos ou trabalhos em integração 
Lavoura/Pecuária/Floresta (iLPF) 

c) Experiência em projetos ou trabalhos de 
ensino/educação a distância, EAD.  

d) Experiência em projetos ou trabalhos de 
ensino/educação presencial.  

e) Experiência em projetos ou trabalhos no 
ensino/educação de Sistemas Agroflorestais (SAFs) e/ou 
em integração Lavoura/Pecuária/Floresta (iLPF) 

f) Experiência em projetos ou trabalhos afins em 
instituições nacionais e/ou internacionais com relevância 
na área, bem como em empresas do setor público ou 
privado. 

R$ 2.500,00 
mensal 



g) Experiência em cursos de extensão rural nos temas 
Sistemas Agroflorestais (SAFs) e/ou em integração 
Lavoura/Pecuária/Floresta (iLPF) 

 
 
Requisitos desejáveis (analisados na entrevista): 
 

a) Comunicação oral; organização e exposição das ideias 
(capacidade de síntese e organização de informações, 
clareza e objetividade). 

 
Atividades a serem desenvolvidas: 
 

a) Apoiar nas atividades de elaboração do planejamento 
das ações do projeto; 

b) Elaborar e alimentar planilhas de controle; 
c) Revisão bibliográfica e documental sobre assuntos 

pertinentes ao projeto; 
d) Participar em reuniões presenciais e virtuais de trabalho 

sobre as atividades do projeto; 
e) Elaboração de relatórios e redação de artigos científicos. 
f) Disponibilidade de ir a campo para gravações, entrevistas, 

etc. 
g) Disponibilidade de ir a campo para atividades de 

transferência de tecnologia. 
h) Manusear equipamentos de informática e sistemas 

operacionais internos; operar com sistema de digitação, 
alimentação e estruturação de planilhas; 

i) Acompanhar as atividades da coleta de dados, garantindo 
o cumprimento dos prazos e a qualidade das 

informações coletadas; 



j) Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos 
prazos exigidos, em conformidade com o cronograma 
preestabelecido e de acordo com o padrão de qualidade 
requerido; 

k) Realizar atividades administrativas e de controle da coleta 
de dados; 

l) Atuar na estruturação e realização de atividades e cursos 
presenciais e à distância (EAD). 
 

 
 
 


